i,
- Fundacién Social Castillo San l.ucas

.
x \}\f’ Hugellas y Talgntos
fundacion saciol Carrgra 10F €8tz # 20-96 sur Tel¢fono 8170040

castiio san lucas
ACTA: Socializacién Colaboradores y Colaboradoras

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Socidlizacidn Instructivo y Matriz de Aspectos e
Impactos Ambientales

FECHA: 09 junio del 2025

OBJETIVO: Socializar con las colaboradoras y los colaboradores del Jardin Infantil
Huellas y Talentos los diferentes riesgos ambientales asociados a las funciones que
desempefian, promoviendo la implementacién de estrategias orientadas a mitigar dichos

impactos y garantizando el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente

ALCANCE: Socializar con las colaboradoras y los colaboradores la importancia de
identificar y comprender los impactos ambientales generados en el Jardin Infantil Huellas
y Talentos, a través del andlisis de la Matriz de Impacto Ambiental, con el fin de fomentar

una cultura institucional de responsabilidad ambiental y contribuir a la implementacidn de

acciones preventivas y correctivas.

PROCEDIMIENTO:

El dia de hoy 09 de junio del 2025 se socializa por medio de una infografia sobre la matriz
de riesgos ambientales con los colaboradores y colaboradoras del jardin Huellas y
Talentos. Se realiza un didlogo con los colaboradores y colaboradoras acerca de la
descripcién de los servicios sociales que presta la entidad. En este espacio, se debe llevar
" a cabo la identificacién y evaluacidn de los aspectos e impactos ambientales asociados a
cada uno de estos servicios. Esta actividad debe ser desarrollada anualmente por el

componente de gestién ambiental.
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Con base en la evaluacién realizada mediante el Formato FOR-GA-041, se determina la
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Biaialdl;

importancia, el tipo de efecto, los controles operacionales, la hormatividad aplicable y el
informe de andlisis de los aspectos e impactos ambientales por servicio. Luego, el
componente de Gestién Ambiental consolida y estandariza estas evaluaciones en una
matriz unificada, segin el formato de la Secretaria Distrital de Integracién Social. Esta
matriz sirve como insumo para los reportes a la Secretaria Distrital de Ambiente. Ademds,
se sensibiliza a los colaboradores y colaboradoras sobre cémo sus roles impactan el medio
ambiente, promoviendo la minimizacién de dichos impactos:
> Servicios generales: Realizar la clasificacion correcta de los residuos que se
generan en la unidad.
» Profesionales y auxiliares en atencién a la primera infancia: Ensefiar a manejar los
puntos ecoldgicos con los nifios y nifias.
> Personal de alimentos: Clasificar y mitigar el descomide.

Asimismo, se identifican los posibles riesgos y factores de riesgo que pueden surgir si

no se implementan adecuadamente las acciones de cuidado necesarias

v No reciclar los residuos aprovechables y aumentar la generacidn de los residuos

No Aprovechables.

v Redlizar una adecuada disposicién de Residuos Peligrosos, Hospitalarios y/o
Especiales.

v Generar Vertimientos contaminantes, ruido y emisiones atmosféricas que
superen los limites normativos.

v' Realizar un uso inadecuado de los recursos de agua y energia (desperdicio).
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Aspectos ambientales que pueden generar residuos:

» Consumo de agua, combustibles, energia eléctrica.

> Generacidn de emociones atmosféricas por fuentes fijas y méviles.

> Generacién de residuos aprovechables (papel, cartdn, pldstico, meta, vidrio,

orgdnicos)

» Generacién de residuos no aprovechables

> Generacién de residuos de manejo especial (colchones, RCD, llantas)

> Generacion de residuos peligrosos (No aceites usados, no hospitalarios)

» Vertimientos domésticos
Elaborado:

are=d londieral . Ar%\ys , Seaeny

Vanessa Contreras V° B Arelis Sdenz
Auxiliar en atencion a la primera infancia Responsable del servicio
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MATRIZ DE

ASPECTOS E IMPACTOS .

SE DEBE SABERQE..

Con base en la evaluacién
realizada mediante el Formato
FOR-GA-041, se determina la
importancia, el tipo de efecto, los
controles operacionales, la
normatividad aplicable y el

=

informe de andlisic de los
aspectos e impactos ambientales
por servicio

LUEGO DEELLO..

il ]

el

----- Ambiental
estandariza estas evaluaciones
en una matriz unificada, segin

Distrital de Integracion Social

componente de Gestién
consolida Yy

formato de la Secretaria

Esta matriz sirve como
insumo para los reportes a la
Secretaria Distrital  de
Ambiente

No reciclar los residuos aprovechables y
aumentar la generacidn de los residuos
No Aprovechables,

Realizar una adecuada disposicién de
Residuos Peligrosos, Hospitalarios y/o
Especiales
Generar Vertimientos contaminantes,
ruido y emisiones atmosféricas que
superen los limites normativos,

Realizar un uso inadecuado de los
recursos de agua y energla (desperdicio

) b

V€ FELENHAGER 05
- COLABORADORES?

Servicios generales; Realizar la
clasificacién correcta de los residuos que
se generan en la unidad.

Profesionales y auxiliares en atencién a
la primera infancia; Ensefiar a manejar
los puntos ecoldgicos con los nifios y
nifias.

* Personal de alimentos: Clasificar y
mitigar el descomide.
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